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中国电信甘肃万维公司简介

甘肃万维信息技术有限责任公司

2015年10月



⽢甘肃万维信息技术

有限责任公司

全资控股

⼦子公司

公司于 1998年成⽴立

现有员⼯工 816 名⼈人均劳动⽣生产率 38万元

办公占地 13000 余平方米

注册资⾦金 5000 万资产总额过亿元

全年营收 4.2亿元净利润 3000万元实现增⻓长 33%



两个
基地

中国电信 医疗 行业信息化应用基地

中国电信 教育 行业信息化应用基地

三处
中心 北京分公司 上海研发中心 杭州研发中心

四大
业务 软件开发互联网运营 技术服务系统集成



31
省份

4
行业

党政军

企业

医疗卫生

教育

●参与建设11个国家“十二金工程”
●参与建设甘肃省、市电子政务云平台
●建设兰州军区诸多信息化建设

●与甘肃、宁夏、青海、云南、西藏各省的石油、石化、冶

金深度合作，切入企业的生产、管理核心，打造软件和服务

产品

●打造公共卫生服务解决方案，全省公立医院100多家接入
预约挂号平台，周预约8000人次

●甘肃省药品集中采购平台接入医疗机构2800家，药品生产企
业2000家，药品配送企业400家

教育云平台应用全国31个，用户近700万户；核心产品翼校通、幼学通、班班通等在
全国20个省份应用，使用学校近2万所；

14
分公司

业务范围遍及全国



2015年1-10月经营情况：

收入（万维 + 集成）完成：4 .2亿元，同比增长72%；

主营收入 12821万元，同比增长 39 % ；

互联网+政务、医疗、教育等当年已实现收入 4847 万元，预计本

年度可实现营业收入5亿元。 1190

1529 1562
1335 1356

887 876

1760
1840 1954

2571

3448

1500 1550
1750

1900

1600
1850

1600 1650
1750

1800

2200

3350

1565 1602
1777 1942

1651
1901

1670

1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

2015年主营收入预期

2014年主营收入 2015年预算 2015年主营收入

收入结构：收入结构转型升级，结构趋于优化

业务结构：运营业务和云业务收入大幅增长，

成为收入的主要组成部分。

可持续发展能力进一步增强

互联网+转型初见成效
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2013年营业收入
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2015年营业收入
（4.2亿）



入选甘肃省战略性新兴产业发展总体攻坚战第一批骨干企业

成为省内云技术、大数据、互联网+的代表企业

成为甘肃省内市场的主导者
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1.每月书面汇报制度：企业经营情况和需要解决的问题
2.召开省长专题办公会议：精准扶贫业务指导、互联网+
落地部署

3.每季度省长视频会议：经营发展、目标完成等情况
4.参加省内有关信息化等相关议题的省长办公会议

指导：
11月11日省长刘伟平带领省战略性新
兴产业部门联席会议来到公司现场办公

省长刘伟平指导战略性新兴产业工作



企业云服务旅游云 IDC 等重点业务逐渐进入全国领先行列

成为国内云技术 IDC 业务的重要提供商

2015年4月8日，甘肃省省长刘伟平第三次调研

公司重点业务进入全国前列

1

旅游云解决方案排名 10 强，万维排名第 6位

中国云服务排名 500 强，万维排名 205位

中国IDC排名 20 强，万维排名 19位

省级云计算软件应用中心、省级云技术工程试验室、拥有软件

著作权登记 100 个

地位：



入选甘肃省战略性新兴产业发展总体攻坚战第一批骨干企业

成为省内云技术、大数据、互联网+的代表企业

承建国家重点战略性项目

1

推进国家重点战略：互联网+ 扶贫 简政放权

等战略在甘肃的落地

承建：甘肃电子政务云平台 甘肃政务服务网项

目精准扶贫大数据平台工商三证合一系统

肯定： 9月18日国务院副总理汪洋在定西视
察我公司承建的精准扶贫大数据平台

副省长李荣灿向省广电总台台长康坚颁发了
甘肃长城西部电影集团有限责任公司营业执照



国家部委领导、省市领导多次莅临公司视察调研工作

给予万维公司在发展上关怀与指导

受到省市领导的重视与肯定
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2014年省委书记王三运调研；

2014年省长刘伟平两次调研，2015年第三次调研指导；
2015年先后4位副省长来访调研。

关怀：

甘肃省长 刘伟平 第三次调研

8月13日，省长 刘伟平 调研公司

8月19日，甘肃省委书记 王三运 调研公司

6月3日 副省长郝远 调研 4月1日 副省长李荣灿 调研



技术
人员
64%

营销
人员
28%

行政
人员
8%

本科
85%

硕士以上
3%

专科
12%

企业人员职能构成

人员学历分布

公司现有816名员工，其中30%的员工获得国际或国内的中高级认证，通过系统分析师、系统架构师、高
级项目经理等认证，其中从事软件开发的人员有295人、技术服务人员226人，技术人员占比达64%。

⽢甘肃省领军⼈人才1⼈人

省级优秀专家1⼈人

“555人才”1人

“151人才”7人

荣获省部级、兰州市
及中国电信集团的科
技进步奖15人

高素质的员工团队



全面的技术梯队
技术管控

人员储备

技术能力

5%

41%

13%

5%

7%

11%

12%
6%架构师

平台开发人员

移动开发人员

Openstack技术人员

分布存储技术人员

系统技术人员

网络技术人员

安全技术人员

通过CMMI对软件开发进行全过程管理，为了提高开发效率，导
入了敏捷开发（Scrum）方法，确保开发效率同时，保证产品
质量。

采用ITIL方法论，基于ISO20000建立IT服务管理体系，实现了
服务生命周期标准化管理，确保了客户服务质量。

以Java为主，.NET为辅构建了开发框

架，具备在Android、IOS、

windows等主流移动平台开发及

HTML5跨平台开发能力。

掌握云操作系统、分布式存储等新技

术，与系统、网络、安全技术结合，

能够为基于云计算架构的平台系统提

供运维保障服务。

软件研发人员占59%

技术服务人员占41%

目前共计有521名软硬件技术人员，其中新技术（云计

算技术和移动互联网技术）人员为130名，占比25%。

平台开发人员均熟练掌握JAVA、.NET开发技术，系统、

网络技术人员均具备中高级专业认证，安全技术人员均

具备CISP认证，其中8人具备CISSP认证。



建立基于岗位体系的人才素质模型和胜任能力指标
选拔合适的人才

公司按照“高岗员工重点培养、中岗员工工
作中锻炼、低岗员工强化训练并快速成长”
的人才培养模式，结合团队建设及人才培养
目标，进行分层分级培训及培养

按照团队建设管理办法，各部门建立系统的
团队建设和人员培养计划及执行方案

人员培养

以胜任能力为导向，选拔与培养人才

人才选拔

团队建设



竞争性的薪酬体系，用能力挑战自己
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雇主品牌建
设

宣传企业文
化

Ø建立定期体检制度

Ø建立员工互助会

Ø一线员工定期慰问

Ø购买职工重大疾病医疗互
助保障金

Ø绩效面谈

Ø定期举办新员工成长经验交流会

Ø分层分级培训培养

Ø每年鼓励前后端人员流动

Ø师带徒制度持续执行

Ø高岗人员外出培训交流，学习新知识

、新技术

思想上
宣传引导

工作上

认可支持

生活上
保障帮助

待遇上
持续提高

发展上

提供机会

Ø 每年全员工作会统一公司战略发展思路

Ø月度经营分析会、产品会严格督促目标达成

Ø每年定期调研，了解员工思想动态，定期宣贯制度

Ø员工年收入增长10%以上

Ø住房公积金逐年增长

Ø建立具有竞争性的薪酬体系

以人为本，关爱员工，公司和员工共成长



智慧政务

智慧医疗

多样的互联网产品与解决方案

智慧旅游

智慧企业

智慧教育



我们期待新生力量的加入

软件开发实习⽣生 30 ⼈人

1.热爱技术，对编程有浓厚的兴趣

2.熟悉JAVA Android IOS其中一门语言

3.熟悉Oracle mySOL SOLsever DB2

其中一种数据库

技术⽀支持实习⽣生 10 ⼈人

1.热爱 IT支持类工作，喜欢钻研技术

2.熟悉Linux WindowsSever 操作系统

3.熟悉网络交换技术熟悉Oracle mySOL

SOLsever其中一种数据库

4.了解Openstack了解Citrix/	
  kvm/VMware/xen

其中一种虚拟化技术

运营营销实习⽣生 10 ⼈人

1.优秀的写作、沟通、表达、策划能力

2.熟练运用各类互联网媒体与社交平台

3.熟练运用PS AE AI DW VD等软件

万维官⺴⽹网 智联招聘 前程⽆无忧 中华英才 ⽢甘肃爱城市

联系我们：

地址：兰州市城关区张苏滩 553号

兰州电信二枢纽左侧配楼

电话：0931-­‐8558813

邮箱：gswwhr@126.com



中国电信甘肃万维公司

甘肃万维欢迎您的加入!


